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[bookmark: _Toc78812458]PRESENTACIÓN 

A lo largo de la historia de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el cumplimiento de las sus funciones misionales, ha venido desarrollando diversos procesos investigativos y de creación artística y cultural a través de la articulación del Sistema Institucional de Investigaciones con las áreas de estudio de los proyectos curriculares. Esto se ha materializado mediante la creación e implementación de políticas, lineamientos, acciones y estrategias que garantizan el óptimo desarrollo de los procesos investigativos.
Este documento presenta una propuesta de contenido y estructura para crear el Plan de Investigación, Creación Artística y Cultural del proyecto curricular para los siguientes 7 años, es así como el eje central de dicho documento debe ubicarse en la concepción de investigación y/o investigación formativa, declarada en el Proyecto Educativo de Programa y sobre la cual se ha venido trabajando a partir del desarrollo de los diversos espacios académicos contemplados en el plan de estudios, que propenden por desarrollar en los estudiantes diversas competencias y habilidades requeridas en su ejercicio profesional y declaradas mediante la promesa de valor establecida en el perfil de egreso.
Con respecto a la proyección prospectiva de un escenario de siete años, es pertinente indicar que si bien nuestro Plan Estratégico de Desarrollo comprende metas para cumplir desde el 2018 al 2030 y que los periodos rectorales son de cuatro años, en el marco de los resultados de los procesos de autoevaluación, este documento puede sufrir ajustes en el periodo de vigencia del registro calificado, lo importante es dejar la trazabilidad de los cambios efectuados y su respectiva justificación que lo motivó.
La versión inicial de esta propuesta fue remitida al Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico y a las Unidades de Investigaciones de las Facultades, a quienes agradecemos sus observaciones y recomendaciones, las cuales fueron evaluadas e incorporadas en esta versión del documento.
Dentro del texto encontrará letra en color verde, correspondiente a orientaciones o lineamientos que sugerimos deben ser tenidos en cuenta en la argumentación, así mismo se debe complementar el nombre del proyecto curricular en los casos donde aparece la letra X (xxxx).
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1. [bookmark: _Toc78812459]Fundamentos y referentes del Plan de Investigación, Creación Artística y Cultural 

La investigación, creación artística y cultural, es una de las funciones misionales de la Universidad y se encuentra consagrada en el Proyecto Educativo Universitario como el eje que permite la generación del conocimiento a través del diálogo de saberes, en distintas áreas, que contribuyen a la conformación de comunidades académicas y de conocimiento subyacente.  En este sentido a través de este documento se presenta de manera sucinta la estructuración del plan de investigación para los siguientes siete años del proyecto curricular, sustentado en la estructura organizativa institucional del Sistema de Investigaciones institucional gestionado desde el Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico, y articulado de acuerdo con las especificidades del área de estudio, de las líneas de investigación y en coherencia con la misión institucional.
[bookmark: _Toc78812460]1.1 Contexto Nacional
 En el marco del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 , denominado  “Pacto por Colombia, pacto por la equidad” se ha establecido el pacto transversal por la Ciencia, la Tecnología y la Innovación (CTeI): un sistema para construir el conocimiento de la Colombia del futuro, desde el cual se fundamenta el avance de la sociedad y la economía, en el conocimiento; por ello se establece como meta generar una mayor inversión y eficiencia de la misma para que desde la CTeI se fortalezcan los programas de investigación de alto nivel y se formen investigadores  con las competencias para la nueva economía del conocimiento. Para ello se proponen los siguientes cuatro (4) ejes:
A. Desarrollo de sistemas nacionales y regionales de innovación integrados y eficaces:
El Gobierno Nacional reconociendo que en la CTeI se encuentra la base de la productividad, el crecimiento, la sostenibilidad, el bienestar y la convivencia, propone fortalecer la institucionalidad para movilizar el talento, impulsar empresas de base tecnológicas y promover la equidad en la sociedad (PND-2018-2022), para ello se establecieron los siguientes objetivos:
· Modernización y coordinación institucional
· Articulación de universidad y empresa

B. Más ciencia, más futuro: compromiso para duplicar la inversión pública y privada en ciencia, tecnología e innovación:
De acuerdo con la baja inversión pública en ciencia, tecnología e innovación que ha tenido Colombia históricamente, se propone la mejora de la eficiencia de la inversión, fortaleciendo la capacidad de formulación de proyectos en las regiones (PND-2018-2022), de esta manera la Política Pública de CTeI propenderá por cumplir los siguientes objetivos:
· Aumentar la inversión para CTeI
· Incrementar la eficiencia de la inversión pública en CTeI
· Mejorar la información para la toma de decisiones de política pública de CTeI


C. Tecnología e investigación para el desarrollo productivo y social:
Partiendo del diagnóstico que Colombia tiene menos investigadores por habitante que el promedio de América Latina y el Caribe, y que el porcentaje de estos con vinculación a empresas es también inferior al promedio de la región, se plantea que el país debe implementar acciones sistémicas para consolidar condiciones habilitantes para la investigación y la innovación entre ellas (1) incrementar la calidad de la investigación y trasladar sus resultados en impactos sobre las esferas económica, social y ambiental; (2) fortalecer el mercado de servicios científicos y tecnológicos con infraestructura en términos de laboratorios, equipos o software especializados, esenciales para consolidar capacidades de generación y uso de conocimiento; (3) insertarse en las tendencias internacionales de la ciencia que promueven por redes de trabajo globales y abiertas; (4) fomentar la apropiación social de la ciencia, la tecnología, la creación y la innovación; y (5) promover el desarrollo de vocaciones científicas y creativas en niños, niñas, adolescentes y jóvenes  (PND-2018-2022). Bajo este contexto se establecen los siguientes objetivos:
· Formación y vinculación laboral de capital humano
· Fomentar la generación de nuevo conocimiento con estándares internacionales
· Fomentar la mentalidad y cultura para la CTeI

D. Innovación pública para un país moderno:
La innovación pública se enfoca en abordar desafíos públicos de alta complejidad e incertidumbre, al exportar y probar alternativas para aprender con la mayor eficiencia posible hasta encontrar soluciones efectivas que deriven en una mayor productividad del sector público, en instituciones democráticas más abiertas y robustas, en políticas públicas más pertinentes y en mayores grados de satisfacción y confianza ciudadana (PND-2018-2022). Para esto se plantearon los siguientes objetivos:

· Fortalecer el ecosistema de innovación pública
· Robustecer las condiciones institucionales para impulsar la innovación pública y remover barreras
· Promover una mentalidad y cultura afines a la innovación
· Crear mecanismos de apoyo y financiación para materializar la innovación
· Gestionar el conocimiento y los aprendizajes para crear valor público
[bookmark: _Toc78812461]1.2 Contexto Distrital 
De acuerdo con el Plan Distrital de Desarrollo 2020-2024, Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del siglo XXI y su propósito 1, relacionado con hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusión social, productiva y política, la Universidad a través de su declaración misional y desde su quehacer investigativo, de creación artística y de innovación encuentra articulación directa con el programa 24. Bogotá región emprendedora e innovadora, que manifiesta la generación de un entorno propicio en el desarrollo social, cultural y económico de Bogotá y la región que requiere la implementación de acciones estratégicas que conlleven a la sostenibilidad y productividad de los artistas, emprendimientos, organizaciones y empresas del sector cultural y creativo, con especial atención por la reactivación de este sector en la fase post-pandemia por COVID-19.
Adicionalmente priorizar estrategias virtuales que promuevan la comercialización digital, la creación de nuevos modelos de negocio y el desarrollo de soluciones que permitan mitigar el impacto de crisis bajo modelos de innovación; estrategias para reconocer, crear, fortalecer, consolidar y/o posicionar Distritos Creativos; impactar empresas de alto potencial de crecimiento con mayores generadores de empleo, emprendimientos de estilo de vida y PYMES con programas de aceleración, sofisticación e innovación para detonar la generación de empleo en industrias de oportunidad.
También encontramos una posibilidad de aportar al Propósito 5: Construir Bogotá - Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente, en el Programa 54. Transformación digital y gestión de TIC para un territorio inteligente, que propende por la transformación digital y gestión de TIC para un territorio inteligente. Generando las capacidades necesarias para realizar la adecuada coordinación y articulación de los proyectos de transformación digital y gestión de TIC en el Distrito. Estas capacidades están centradas en talento humano especializado, esquemas de acompañamiento, campañas de comunicación y difusión, habilitación de tecnologías, laboratorios de innovación y demás elementos que permitan generar valor a las iniciativas TIC de los sectores.
De otro lado el Plan Distrital de Ciencia, Tecnología e Innovación, a partir del documento CONPES D.C. 04 se estableció la “Política Pública de Ciencia, Tecnología e Innovación 2019-2038”, como documento orientador de las acciones del distrito en torno a “Fortalecer el Ecosistema Regional de Ciencia, Tecnología e Innovación para lograr insertar a Bogotá dentro de las denominadas sociedades de conocimiento, como una ciudad-región competitiva, sostenible, innovadora, e integradora con base a su capacidad para crear valor por medio de la generación y aplicación de conocimiento” como objetivo central de la política, esto reconociendo la importancia que tiene la CTeI en las actuales sociedades del conocimiento.
De acuerdo con esta visión a largo plazo y atendiendo el llamado triple desafío de la sostenibilidad, entendida esta como el reconocimiento simultaneo de la sostenibilidad ambiental (coexistencia armónica con el Ambiente), la sostenibilidad económica (capacidad de tener empresas y cadenas de producción que puedan sobrevivir en este nuevo entorno tecnológico y ser competitivas), y la sostenibilidad social (capacidad de inclusión social y de participación en los beneficios de la Sociedad del Conocimiento por parte de toda la población), se proponen tres objetivos a desarrollar:
· Consolidar a la educación y la investigación con enfoque al desarrollo de capacidades endógenas en Ciencia, Tecnología e Innovación.
· Potenciar la innovación empresarial y la competitividad de las cadenas de producción.
· Generar procesos de innovación social y pública que aporten a lograr un desarrollo humano sostenible.
Desde esta política se establece como sectores y entidades corresponsables a las siguientes:
“La implementación de la Política Distrital de CT+I será liderada por la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico. Para facilitar la coordinación de las actividades relacionadas con la implementación de esta política se requiere la creación del Comité Distrital de la Política de CT+I, el cual estará a cargo de coordinar los programas y proyectos de CT+I que desarrollan las diversas Secretarías y dependencias del Distrito en el contexto de esta política distrital. Igualmente, este comité estará a cargo de orientar el sistema de seguimiento y evaluación de la Política Distrital de CT+I 2019-2038, y de aprobar los informes periódicos de evaluación.
Por otra parte, también se deben mencionar como entidades corresponsables en la implementación de la política en cuanto a resultados y productos a la Secretaría de Educación del Distrito – SED, a la Secretaría General – Oficina Alta Consejería Distrital TIC, la Secretaría Distrital de Salud, la Veeduría Distrital y la Secretaría Distrital de Planeación.”
En consonancia con lo anterior, como Universidad Pública de la Ciudad y en articulación con la Secretaría Distrital de Educación, se considera que en escenarios futuros podemos suscribir nuestra participación en proyectos que coadyuven al cumplimiento de estas metas.

[bookmark: _Toc78812462]1.3 Contexto Institucional

A lo largo de la historia de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en el ejercicio de sus funciones misionales, ha deﬁnido la investigación como una función misional fundamental para la generación de conocimiento y el fortalecimiento de los procesos de formación en todos los niveles. En esta perspectiva, desde sus inicios, la institución ha estructurado políticas, lineamientos, acciones, criterios y estrategias que garanticen el óptimo desarrollo de los procesos investigativos. A continuación, se describen, de manera breve, aquellos hitos que han contribuido al estado actual de la investigación, como función misional de la Universidad.

En ese sentido, en el Plan Estratégico de Desarrollo 2018-2030, lineamiento estratégico 3 “Integrar las funciones universitarias por medio  de la investigación, la creación, la innovación, para la ampliación del conocimiento como bien público y para la solución de problemas de la ciudad -región y de la sociedad en general”, plantea como objetivo resaltar el papel protagónico que han alcanzado los procesos de creación artística y cultural en la generación de conocimiento y el desarrollo de la investigación.

En correlación con esta nueva perspectiva sobre la generación de conocimiento, en el Proyecto Universitario Institucional, la creación se plantea como una experiencia académica sensible, que mediante diversas formas de expresión sistematiza y valida saberes propios de las artes. Concepción que se suma a la construida en torno a la investigación cientíﬁca, deﬁnida como aquel proceso que requiere operaciones empírico analíticas y nomológicas, que se traducen en proposiciones o leyes, susceptibles de ser modificadas de acuerdo con validaciones de las comunidades cientíﬁcas.

Con base en estos planteamientos, la práctica investigativa, queda consagrada como actividad fundamental en los procesos de formación profesional que se dan en la Universidad, mediante la creación de semilleros, grupos y centros de investigación, programas de posgrado a nivel de maestría y doctorado, desde los cuales se aporta al desarrollo de habilidades investigativas y al alcance de los propósito de formación en investigación de acuerdo con los diferentes niveles de formación y de las áreas de conocimiento desde las cuales se orienta este ejercicio. 

Como se indicó anteriormente, además de ser una de las funciones sustantivas de la Universidad, la investigación es considerada como una actividad permanente y fundamental para la generación, producción y apropiación de conocimientos, el desarrollo del pensamiento crítico y la formación de profesionales que puedan incidir en la búsqueda de soluciones a los problemas y necesidades sociales. En este sentido forma parte de la cultura académica, pues es en el espacio de la universidad donde confluyen y se enriquecen las ciencias, las artes, las tecnologías y las humanidades; la educación y la ﬁlosofía.

2. [bookmark: _Toc78812463]Estructura administrativa de la investigación y Creación Artística 

El sistema de Investigaciones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas define como uno de sus principios el desarrollo de la investigación para promover el desarrollo de la ciencia, la tecnología y las artes, para buscar soluciones a los problemas de la sociedad, orientar el proceso de formación de egresados, reelaborar permanentemente y con espíritu crítico las distintas concepciones del mundo y buscar nuevas formas de organización social.
Adicionalmente, toda actividad investigativa al develar y resolver problemas se torna en el eje central del desenvolvimiento, donde se reclama la necesidad de convertir el acto de enseñar en una actividad de investigación, sin perder su carácter profesional de docencia. De esta manera la investigación educativa, será así, el núcleo de la trasformación en lo educativo, lo pedagógico, lo didáctico, lo cultural, lo social, lo ecológico, lo ambiental, lo artístico, lo técnico y lo ingenieril.
Finalmente, la actividad académica al interior de la Universidad se fundamenta en la interrelación entre la investigación y la enseñanza, con el ánimo de suscitar en los profesionales que forma, un espíritu crítico y tolerante, para que puedan asumir, con plena responsabilidad las alternativas, tanto teóricas como prácticas, que incidirán en su desarrollo personal y en su actividad social.
2.1 [bookmark: _Toc78812464]Marco Jurídico

Para dar cumplimiento a este horizonte de sentido en el ámbito de la función misional de la investigación y creación, a lo largo del quehacer institucional se ha generado el siguiente marco normativo:

	Acuerdo 014 de 3 de agosto de 1994 del CSU
	Reglamenta el Sistema de Investigaciones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

	Acuerdo 009 de 25 de octubre de 1996 del CSU
	Reglamenta la organización y el desarrollo de la Investigación en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

	Acuerdo 004 de 11 de octubre de 2012 del CSU
	Expide el Estatuto de Propiedad intelectual.

	Acuerdo 001 de 28 de febrero de 2013 del CSU
	Plan Maestro de Informática y Telecomunicaciones de la Universidad: El gobierno de RITA estará a cargo del CIDC.

	Acuerdo 012 de 18 de diciembre de 2014 del CSU
	Crea la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación (OTRl-BOGOTA) adscrita al Centro de Investigación y Desarrollo Científico, CIDC.

	Acuerdo 023 de 19 de junio de 2012 del Consejo Académico
	Reglamenta la Política Editorial de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. 

	Acuerdo 024 de 31 de julio de 2012 del Consejo Académico
	Reglamenta la evaluación académica de productos editoriales en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

	Acuerdo 030 de 3 de diciembre de 2013 del Consejo Académico
	Crea el Repositorio Institucional de la Universidad. 

	Resolución 693 de 8 de noviembre de 2012 de la Rectoría 
	Establece el Comité de Bioética para la Investigación en la Institución. 

	Resolución No 525 del 20 de septiembre de 2017 de Rectoría 
	Por medio de la cual se modifica la naturaleza y la composición del Comité de Bioética de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

	Resolución 075 de 26 de febrero de 2015 de la Rectoría
	Reglamenta el Acuerdo 012 del 18 de diciembre de 2012 del Consejo Superior Universitario, CSU, respecto a las funciones, estructura y servicios de la OTRI.

	Resolución 020 de 21 de enero de 2016 de la Rectoría
	Reglamenta el procedimiento para presentar, diligenciar, evaluar y hacer seguimiento a los proyectos y/o programas de investigación en el marco de convocatorias, convenios y/o acuerdos interinstitucionales.

	Resolución 176 de 2 de diciembre de 2014 del Consejo Académico
	Reglamenta el aval institucional de los grupos de investigación de la Universidad Distrital.

	Circular 001 de 28 de enero de 2014 del Consejo Académico 
	Recomienda sobre las descargas de horas lectivas por ejecución de programas y proyectos de investigación.

	Circular 10 de 19 de agosto de 2016 del Centro de Investigación y Desarrollo Científico, CIDC
	Solicita información por parte de directores y/o investigadores principales de proyectos de investigación sobre Situaciones Administrativas. 

	Circular 11 de 31 de octubre de 2016 del Centro de Investigación y Desarrollo Científico, CIDC
	Define lineamientos que los docentes investigadores deben tener en cuenta para demostrar el desarrollo de investigación en el área de formación a partir de la culminación de estudios posgraduales 

	Resolución No 065 octubre 02 de 2018 del Consejo de Facultad de Ciencias y Educación
	Por la cual se disponen lineamientos generales para la aprobación, institucionalización, registro y seguimiento de proyectos de investigación sin asignación de recursos económicos en la Facultad de Ciencias y Educación 

	Resolución No 011 de marzo 11 de 2020 del Consejo de Facultas de Ciencias y Educación 
	Por medio de la cual se reglamenta el otorgamiento de las menciones de Meritorio o Laureado a los trabajos de grado de los estudiantes de proyecto curriculares de pregrado y posgrado de la Facultad de Ciencias y Educación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

	Acuerdo No 01 del 30 de abril de 2021 del Consejo Académico
	Por medio del cual se establece el procedimiento administrativo para la conformación, funcionamiento, financiamiento, evaluación y seguimiento de los grupos y semilleros de investigación-creación e innovación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

	Resolución N0. 29  de julio 16 de 2020  del Consejo de Facultad de la Facultad de Ingeniería
	Por la cual se disponen lineamientos generales para la aprobación, institucionalización, registro y seguimiento de proyectos de investigación sin asignación de recursos financieros en la Facultad de Ingeniería.



[bookmark: _Toc78812465]2.2 Estructura investigativa y de creación artística de la Universidad

Con base en el modelo construido por la institución, y, con el ánimo de promover el desarrollo de la investigación y la creación, la Universidad dispone de diferentes instancias encargadas de la planeación, el diseño, el fomento y la organización, la administración y el control de la actividad investigativa, las cuales corresponden a las siguientes:
· Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico [CIDC][footnoteRef:1]. Responsable de la orientación del trabajo y el desempeño investigativo de los profesores y los estudiantes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Dependencia creada mediante el Acuerdo 009 de octubre 25 de 1996 del Consejo Superior Universitario, CSU; normativa actualizada en mayo de 2000 a través del Acuerdo No 012 de 2014 y Acuerdo 008 de 2020 del máximo órgano de gobierno. [1:  Sitio web del CIDC http://cidc.udistrital.edu.co/web/] 


· Unidad de Investigación Facultades. Con el fin de facilitar la gestión de los grupos y los semilleros de investigación adscritos a las diferentes facultades y los proyectos de investigación sin recursos financieros, entre otras acciones, en cada una de éstas se ha conformado un Comité de Investigación que integra el Comité de Investigación de la Universidad, y se articula, por la labor que desempeña con el Centro de Investigación y Desarrollo Científico, CIDC. 

· Oficina de Transferencia de Resultados-OTRI[footnoteRef:2]. Creada mediante el Acuerdo 012 de 2014 del Consejo Superior Universitario, CSU, y reglamentado por la Resolución de Rectoría No 075 de 2015, esta se encuentra adscrita al Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico, CIDC, como unidad técnica especializada para la transferencia de resultados de investigación y de gestión de las relaciones entre grupos de investigación, laboratorios e institutos de investigación de la Universidad. [2: Disponible en el sitio web del CIDC 
http://cidc.udistrital.edu.co/web/documentos/normatividad/normograma/general/Acuerdo12-DIC182014.pdf ] 


· El Instituto de Estudios e Investigaciones Educativas [IEIE][footnoteRef:3]. Unidad adscrita a la Vicerrectoría Académica, cuyo objetivo es la realización de programas y proyectos de investigación e innovación educativa, pedagógica y didáctica en diferentes campos del saber; creado por el Consejo Superior Universitario, CSU, mediante el Acuerdo 023 del 23 de noviembre de 1994.  [3:  Sitio web del IEIE http://ieie.udistrital.edu.co/] 


· Instituto para la Pedagogía, la Paz y el Conflicto Urbano [IPAZUD][footnoteRef:4]. Unidad adscrita a la Vicerrectoría Académica, la cual tiene como objetivos misionales investigar, educar y generar iniciativas de proyección social en torno a la paz, el conflicto y la ciudadanía, tanto en el espacio local como en las regiones de Colombia; creada mediante el Acuerdo 014 del 20 de diciembre de 2002 del Consejo Superior Universitario, CSU. Durante 12 años de existencia, se ha caracterizado por incentivar investigaciones sobre territorio, memoria y conflicto armado, implementar procesos de formación mediante diplomados, seminarios y cátedras, así como, acompañar procesos organizativos y comunitarios en favor de la paz, los derechos humanos y la reconciliación. [4:  Sitio web  del IPAZUD  http://ipazud.udistrital.edu.co/] 


· I3+ Instituto de Investigación e Innovación en Ingeniería[footnoteRef:5]. Unidad académica ejecutora, adscrita al Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico, CIDC, involucra a los grupos de investigación y a los programas de Maestría y Doctorado para realizar programas y proyectos de investigación e innovación en Ingeniería, así como, transferencia de resultados de investigación; fue creado recientemente mediante el Acuerdo 013 de 16 de agosto de 2018 del Consejo Superior Universitario, CSU. [5:  Sitio web del I3+:  https://i3.udistrital.edu.co/] 


· Red de Investigaciones de Tecnología Avanzada-RITA[footnoteRef:6]. Red académica de la Universidad, que está comprometida con la implementación, el mantenimiento y el soporte de una plataforma tecnológica de alta velocidad y servicios asociados, con el objetivo de fortalecer la ejecución de proyectos de investigación, la innovación científica, el desarrollo tecnológico, el apoyo a los procesos académicos basados en entornos virtuales y la creación de nuevos protocolos y estándares para intercambio de información entre comunidades académicas, científicas e investigativas de la ciudad, la región y el país. [6:  El sitio web de la Red RITA  se puede consultar a través del siguiente link: https://rita.udistrital.edu.co/index.php/acerca-de-rita/nuestra-filosofia] 


· Centro de Computación de Alto Desempeño – CECAD[footnoteRef:7]. Es un laboratorio adscrito al Doctorado en Ingeniería, que fomenta la investigación y la transferencia de conocimiento en las áreas de ingeniería, tecnología, ciencias naturales, ciencias sociales, y, en general todas las divisiones de la Universidad involucradas en el desarrollo y fortalecimiento de la comunidad académica institucional y nacional, para el crecimiento de la industria local, regional y nacional, con el interés de propiciar el bienestar de la sociedad. Desde este centro de computación, también se impulsa la investigación en todas las áreas de la ciencia y la tecnología que requieren de una herramienta con alto poder de cómputo y de almacenamiento de información.  [7:  Consultar el sitio web  del CECAD en: https://cecad.udistrital.edu.co/index.php/home/que-es-el-cecad] 


· Herbario Forestal UDBC[footnoteRef:8]. Es una unidad académica de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales que realiza actividades de investigación, docencia y extensión relacionadas con la flora colombiana, principalmente, en especies arbóreas. Cuenta, a febrero de 2018 con 38.940 ejemplares botánicos representativos de todos los ecosistemas existentes en el país, representados en un 99% de angiospermas. La colección está determinada a especie en un 75% y a género el 22%, la representatividad de la colección es de 258 familias, 1.847 géneros y 6.915 especies, de las cuales 5.599 se encuentran reportadas en el Catálogo de Plantas de Colombia.  [8:  Sitio web del Herbario virtual:  http://herbario.udistrital.edu.co/herbario/] 



[bookmark: _Toc78812466]Grupos de investigación a nivel institucional
A nivel institucional contamos con un total de 258 grupos de investigación, de los cuales 123 se encuentran categorizados en el marco de la convocatoria de clasificación de grupos de investigación No 833 de 2019 realizada por Colciencias, ahora Ministerio de Ciencia y Tecnología, en donde 18 grupos alcanzaron la categoría A1, 22 la categoría A, 24 la categoría B, 53 la categoría C y 6 fueron reconocidos, como se evidencia en la siguiente gráfica:
	Comment by SORAYA REINA: Se sugiere dejar en mismo tamaño de fuente
	Comment by SORAYA REINA: A1 esta repetidoGráfica 1. Grupos de investigación presentes en la Universidad
Fuente: CIDC -Octubre 2020



[bookmark: _Toc78812467]Grupos de investigación de la Facultad de Ingeniería

La Facultad de Ingeniería de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en sintonía con la misión institucional, procura por la excelencia académica, sustento de sus propios desarrollos, métodos y procesos, en busca de formar personas idóneas a partir del conocimiento y la investigación, por medio de resultados eficientes, con el fin de contribuir al desarrollo de la ciencia, la cultura y la sociedad globalizada (Facultad de Ingeniería - Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 2016). 

3.1 MISIÓN 
La Facultad forma profesionales en Ingeniería, como excelentes investigadores y ciudadanos, capaces de analizar, diseñar, desarrollar y evaluar soluciones a las problemáticas y necesidades del contexto de manera interdisciplinaria, teniendo en cuenta sus implicaciones éticas, sociales, culturales, políticas y ambientales, en la búsqueda de generar y construir conocimiento efectivo que aporte en el campo científico para la ciudad – región y del país. 

3.2 VISIÓN 
La Facultad Ingeniería de la Universidad Distrital, será reconocida a nivel nacional e internacional como un centro de alta calidad, líder en la formación integral de profesionales, investigadores, docentes y ciudadanos, enfocada en la producción y e intercambio de saberes en investigación en el campo científico y tecnológico. Contará con un alto reconocimiento por sus activos intangibles basados en el conocimiento. Será partícipe en la transformación de los contextos, entendiendo y respetando la diversidad para aportar al desarrollo de la ciudad-región y del país. 

3.3 OBJETIVO 
Formar profesionales de Ingeniería y postgraduados/as como excelentes investigadores y ciudadanos, capaces de reconocer, afrontar e intervenir de manera interdisciplinaria en el desarrollo científico del país y de la ciudad de Bogotá D.C. 
La  Facultad de Ingeniería cuenta con 5 programas de pregrado, 10 programas de especialización, 4 Maestrías y 1 programa de Doctorado, que generan los insumos para que las líneas de investigación en la Facultad de Ingeniería sean tan amplias y se cuenten temas relacionados con fuentes alternativas de energía, ciencias de datos, de software, inteligencia computacional, complejidad, gestión tecnológica, innovación tecnológica, e-learning, nanotecnología, componentes semiconductores, inteligencia artificial, telemedicina, robótica, bioingeniería, spin-off, educación en ingeniería y automatización entre muchos otros.

La productividad investigativa en la Facultad de Ingeniería provienen en su mayoría del trabajo de los 29 grupos de Investigación Clasificados en Colciencias (ahora Miniciencias), según la convocatoria 833/2018 [10].   En la gráfica se enuncian los grupos y  se asocia al proyecto disciplinar  en que se encuentran vinculados los Directores de cada grupo













Figura 2.  Grupos de Investigación Facultad de Ingeniería  Clasificados Convocatoria 833 de 2018 de MinCiencias.
Fuente: Unidad de Investigaciones Facultad de Ingeniería_UIFI

La Unidad de Investigaciones de la Facultad de Ingeniería, plantea y agrupa en 6 grandes campos las 68 líneas de investigación de 29 grupos de investigación que han estado activos en procesos de convocatoria de medición de grupos de investigación definidos por COLCIENCIAS. A continuación, en la figura 1 se resaltan estos campos.
[image: ]Figura  3 Campos  de investigación
Fuente: Unidad de Investigaciones Facultad de Ingeniería_UIFI



CAMPO 1 – ENERGIA Y POTENCIA: Este campo de investigación abarca diferentes temas relacionados con los sistemas eléctricos y electrónicos. Está liderada por grupos de investigación clasificados en A1 por Colciencias, los cuales trabajan en el modelamiento, diseño, implementación y validación de dispositivos y equipos para la medición de parámetros eléctricos y demanda de energía, caracterización de fenómenos físicos y ambientales y generación de energía. 
De igual manera, involucra el análisis de los sistemas eléctricos de potencia, empleando herramientas computacionales que permiten la inclusión y evaluación de nuevas tecnologías y configuraciones." 
CAMPO 2 - INTELIGENCIA COMPUTACIONAL: Dentro de este campo de investigación, la Facultad de Ingeniería cuenta con cuenta con resultados de investigación tanto en productividad científica como aplicada, mediante el uso de diferentes técnicas que permiten llevar a cabo análisis de grandes volúmenes de datos. Lo anterior a través de algoritmos computacionales, sistemas expertos, entre otros, con el propósito de facilitar procesamiento y toma de decisiones sobre diversas áreas de aplicación a nivel industrial, científico, académico y/o investigativo.
CAMPO 3 - INFORMÁTICA Y PROCESAMIENTO de DATOS: Esta área de investigación es una de las áreas medulares y estratégicas dentro de los procesos de investigación en la Facultad de Ingeniería. Se orienta al desarrollo de estrategias, métodos y lineamientos para el desarrollo de aplicaciones orientado a servicios tales como sector educación, salud, turismo, transporte, entre otros. Las nuevas tecnologías de la información y la comunicación, así como el desarrollo de software son omnipresentes en nuestra vida cotidiana.
CAMPO 4 - ORGANIZACIÓN, PRODUCCIÓN Y LOGISTICA: Nuestros especialistas en este campo de investigación desarrollan sistemas de información para la administración organizacional de entidades públicas y privadas mediante la aplicación de normas de administración electrónica a través de habilidades específicas y experiencia en el sector.
Gracias al intercambio de datos es posible trabajar con nuevas tecnologías y plataformas Web. Nuestro portafolio de servicios en esta línea ofrece capacidades para llevar a cabo gestión y organización de procesos en el área tecnológica, empresarial, así como la aplicación de modelos empresariales para procesos de gestión en diversas áreas como logística, competitividad, comercio electrónico y gobierno en línea.
CAMPO 5 – TECNOLOGÍAS, INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES: Este campo de investigación, presenta diversos programas orientados al uso de tecnología de la información, que incluyen aspectos como salud, seguridad, telemedicina, domótica y estrategias de conectividad sobre la nube a través de principios de Internet de las Cosas y Smart Cities.
CAMPO 6 - GEOMÁTICA, CIENCIAS DE LA TIERRA Y GESTION TERRITORIO: Este campo de investigación cuenta con expertos en el manejo de información geográfica y territorial, así como diversas técnicas que permitan llevar a cabo análisis y procesamiento de imágenes que dan lugar a estudios relacionados con dinámica de la tierra, objetos, paisajes, espacio y territorio de manera general.
A continuación, se relacionan las líneas de investigación por campo estratégico:

1) ENERGIA Y POTENCIA:
· Redes inteligentes
· Microrredes eléctricas
· Sistemas energéticos
· Calidad de energía
· Electrónica embebida
· Fuentes alternativas de energía
· Gestión de la energía
· Sistemas modernos de Potencia 


2) INTELIGENCIA COMPUTACIONAL: 
· Machine Learning
· Cibernética y control
· Automatización
· Web Semántica
· Gestión del conocimiento
· Sistemas Expertos
· Inteligencia Artificial (IA)
· Teoría de sistemas complejos
· Sistemas Inteligentes
· Optimización y meta heurística

3) INFORMATICA Y PROCESAMIENTO DATOS:
· Smart Data
· Big Data
· Visual Analytics
· Gamificación
· Ingeniería de software e Ingeniería Web
· Ciencias de los datos
· Ciencias de la computación
· Entornos de inmersión 3D, 4D, Mixtos
· Sistemas reconocimiento objetos tangibles
· Usabilidad y accesibilidad
· Bodegas de Datos (DW)
· Modelos de diseño y desarrollo de software

4) ORGANIZACIÓN, PRODUCCION Y LOGISTICA
· Smart Industries
· e-Bussiness
· e-Commerce
· Modelos organizacionales
· Gestión empresarial y tecnológica
· Arquitectura empresarial
· Innovación tecnológica
· Valor en la cadena de suministro
· Sistemas de competitividad empresarial
· Gestión de producción
· Manejo de materiales
· Inteligencia de Negocios
· Modelaje Matemático de sistemas logísticos
· Simulación y optimización organizacional
· Diseño de producto y proceso
· Identificación, modelaje y control de sistemas dinámicos

5) TECNOLOGIAS INFORMACION Y COMUNICACIONES 
· Smart Cities
· E-Learning
· e-Security
· Internet of Things
· Telemedicina
· Sistemas información en salud
· Redes de nueva generación
· Telecomunicaciones
· Optimización antenas
· Sistemas satelitales
· Redes de sensores inalámbricos
· Gestión de espectro
· Domótica
· Computación en la nube.
· Biomecánica y Biomateriales

6) GEOMATICA, CIENCIAS DE LA TIERRA Y GESTION TERRITORIO
· Sistemas Información Geográfica
· Geodesia Satelital y los Métodos de Prospección Geofísica
· Procesamiento digital de imágenes
· Dinámica de la Tierra y de los objetos, paisajes y territorios geográficos
· Pensamiento espacial y análisis territorial
· Información geográfica y sociedad
· Detección de cambios en objetos y fenómenos geográficos.

[bookmark: _Toc78812468]Semilleros de investigación a nivel institucional 
Los semilleros de investigación se constituyen escenarios de aproximación al ejercicio de indagación los cuales se encuentran adscritos a un grupo de investigación que apoya su carácter formativo y asociado a líneas de investigación ya definidas, estos son principalmente de carácter formativo para los estudiantes; su implementación tiene como propósito, acercar a los alumnos a las dinámicas de la investigación y propiciar el desarrollo de las competencias cientíﬁcas necesarias para esta labor. En la Universidad, actualmente se cuenta con un total de 251 semilleros activos, liderados por estudiantes con el apoyo de un docente tutor, los cuales han sido formulados teniendo en cuenta las áreas disciplinares e intereses académicos de los estudiantes, quienes en correspondencia con estos intereses se vinculan a los semilleros o promueve la creación de nuevos espacios académicos de esta naturaleza.
251
Semilleros de Investigación

4.686 participantes



Gráfica 2. Semilleros de investigación presentes en la Universidad
Fuente: CIDC
Corte: octubre 2020











[bookmark: _Toc78812469]Semilleros de investigación de la Facultad de Ingeniería

Los estudiantes de pregrado pueden iniciar sus procesos investigativos inscribiéndose y participando activamente desde los semilleros institucionalizados y apoyados por cada uno de los grupos. A la fecha se encuentran registrados 37 semilleros de  Investigación, sin embargo esta cifra puede variar debido a procesos de actualización y revisión de vigencias. 
En la gráfica se enuncian los semilleros y  se asocia al proyecto disciplinar  en que se encuentran vinculados los Directores de cada semillero.

[image: ]
Figura 4. Semilleros de Investigación Facultad de Ingeniería
Fuente: Unidad de Investigaciones Facultad de Ingeniería_UIFI

[bookmark: _Toc78812470]Docentes investigadores a nivel institucional 
De acuerdo con la convocatoria No 833 de 2019 realizada por el Ministerio de Ciencia y Tecnología actualmente contamos con un total de 220 docentes de carrera (planta) categorizados en los diferentes niveles de investigadores y con 83 docentes de vinculación especial, como se muestra en la siguiente gráfica:
Gráfica 3. Docentes Investigadores de la Universidad
Fuente: CIDC 
Corte: octubre 2020










[bookmark: _Toc78812471]2.4 Experiencia de investigación y creación artística y cultural para la comunidad universitaria

De acuerdo con la capacidad instalada con la cuenta la Institución para llevar acabo a los procesos de investigación y creación artística y cultural, desde el Centro de Investigación y Desarrollo Científico se realiza la gestión académica y administrativa requerida para que tanto los docentes como estudiantes puedan participar en estos procesos a través del financiamiento interno de proyectos de investigación, a través de la institucionalización de proyectos que no requieren recursos económicos y que se ejecutan con la capacidad instalada[footnoteRef:9] y/o se apoya la gestión de convenios interinstitucionales para la gestión de recursos y alianzas estratégicas. [9:  La estrategia de gestión de proyectos de investigación institucionalizados que no requieren financiación y que se realizan con la capacidad instalada, fue promovida con la intención de abrirle el campo de acción en relación con la investigación a los docentes de vinculación especial.] 

De acuerdo con lo anterior, a continuación, se describe la ruta de apoyo que se brinda a través de los procedimientos inmersos en el proceso de Gestión de la Investigación, así como las clases de apoyo: Apoyo financiero al desarrollo de proyectos internos, apoyo financiero y de gestión a proyectos cofinanciados desarrollados con entes externos a la universidad, apoyo a la presentación de resultados de investigación en eventos nacionales e internacionales, apoyo al desarrollo de eventos de divulgación de la investigación institucionales y coorganizados con otras entidades; apoyo a la publicación de resultados de investigación (artículos, libros, revistas, etc), apoyo al escalonamiento de resultados de investigación con potencial de transferencia.

[image: ]Gráfica 4. Esquema ruta de apoyo a la investigación
Elaboración: CGAA

3. [bookmark: _Toc78812472]La investigación en el proyecto curricular de (COMPLETAR CON EL NOMBRE DEL PROYECTO CURRICULAR)

En este apartado se presenta de manera específica la concepción que se tiene sobre la investigación propiamente dicha e investigación formativa en el proyecto curricular, y cómo a través de las diferentes competencias y resultados de aprendizaje se propende por el cumplimiento del perfil de egreso y se genera un impacto positivo en la formación de nuevos ciudadanos que aportan a la solución de las diversas problemáticas del contexto.
3.1 [bookmark: _Toc78812473] La concepción de investigación en el proyecto curricular de xxxx

Realizar la descripción de la declaración que tiene el proyecto curricular sobre la investigación y su aporte a la construcción del país desde el área de conocimiento abordada. Es necesario que quede de manera explícita esta concepción en coherencia con el nivel formativo, es decir manifestar si se realizará investigación formativa, producción científica, innovación y/o creación artística y cultural, dado que bajo estos parámetros será evaluado por el Ministerio de Educación Nacional.
Posteriormente evidenciar la articulación que existe entre el plan de estudios, el desarrollo de habilidades, competencias investigativas que permitirán a los estudiantes cumplir con el perfil de egreso proyectado, la misión y visión del proyecto curricular, así como con los resultados de aprendizaje, en coherencia con los lineamientos del Proyecto Educativo del Programa.
Sugerimos complementar el texto con un diagrama como el que se muestra a continuación, el cual permite evidenciar la mencionada articulación.
[image: ]


Gráfica 5. Concepción de la investigación en el proyecto curricular 


3.2 [bookmark: _Toc78812474]Líneas de investigación del proyecto curricular 

Describir las líneas de investigación del proyecto curricular, sugerimos por cada línea diligenciar la siguiente ficha:
Nombre de la línea de investigación:

Número del acta de aprobación de la línea por el Consejo de Facultad (en caso de contar con esta información):

Breve descripción de la línea en el que se especifiquen los frentes de acción:

Investigadores:

Títulos de los últimos proyectos de investigación desarrollados en los últimos 7 años:

Publicaciones: (Enlistar las publicaciones más representativas realizadas en los últimos 7 años, en caso de que lo considere pertinente puedo incluir un anexo con esta información)

Página del sitio web: (grupo en caso de que la tengan)
























[bookmark: _Toc78812475]3.3 Balance de los procesos investigativos durante los últimos siete (7) años

El objetivo de este apartado es poder hacer un breve balance de los procesos de investigación y creación artística y cultural, que el proyecto curricular realizó durante los últimos 7 años correspondientes a la vigencia del Registro Calificado, para ello es importante que los resultados que se describan estén en concordancia con las metas que se consignaron en el último documento maestro de solicitud de renovación de registro calificado. 




[bookmark: _Toc78812476]3.3.1 Grupos y semilleros de investigación del proyecto curricular
 
En este espacio se debe indicar cuales son los grupos de investigación con los que cuenta el proyecto curricular y seguido de esto, indicar a través de una gráfica de barras el comportamiento que tuvieron estos grupos en las diferentes convocatorias de categorización realizadas por el Ministerio de Ciencia y Tecnología durante la vigencia del registro, es importante argumentar el porqué de las tendencias que allí se evidencien.
Posteriormente es importante reportar cómo ha sido el comportamiento de la categorización de los grupos del proyecto curricular en las convocatorias de clasificación realizadas por el Ministerio de Ciencia y Tecnología durante los últimos siete años. Para ello sugerimos presentar la información en una gráfica de barras como la que se muestra a continuación y hacer un breve análisis de los resultados obtenidos.
Para ello proponemos lo hacer uso de la siguiente tabla y esquema:
Tabla para reportar grupos de investigación del proyecto curricular o en lo que sus docentes tienen participación:
	Nombre del grupo
	Descripción de las líneas de investigación
	Año de creación
	Categoría
	Link de GrupLac

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


















Formación de XXXX



Línea de investigación 2
Línea de investigación 1 
Línea de investigación 3









Grupo xx
Grupo xx
Grupo xx



Semillero
Grupo xx

Semillero



Semillero



Gráfica 6. Estructura investigativa del proyecto curricular






Ejemplo de graficas que posibilitan visibilizar el comportamiento de las categorías de los grupos de investigación del proyecto curricular:
[image: ]












Gráfica 7. Categorización de los grupos de investigación del proyecto curricular en las últimas tres convocatorias



Posteriormente, se debe describir el aporte que han venido realizando los semilleros de investigación en el proceso de formación de los estudiantes y enlistar los semilleros de investigación existente con las áreas de investigación y número de participantes en la vigencia del registro calificado, para ello proponemos diligenciar la siguiente tabla:

	Nombre del semillero:

	Grupo de investigación al que se encuentra inscrito:

	Nombre del semillero
	Áreas de interés
	Año de institucionalización
	Número total de integrantes

	
	
	
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4
	Año 5
	Año 6
	Año 7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




En caso de que los semilleros de investigación descritos anteriormente hayan realizado en los últimos 7 años producción académica, ponencias, proyectos de investigación, eventos entre otros, es pertinente evidenciar ese potencial en la siguiente tabla:

	Año
	Tipo de producto
	Nombre del Semillero de Investigación 

	
	
	

	
	
	



[bookmark: _Toc78812477]3.3.2 Categorización de investigadores
En este apartado el objetivo es evidenciar del total de docentes de planta y de vinculación especial adscritos al programa el número de docentes reconocidos como investigadores por Minciencias como investigadores y su comportamiento durante la ventana del registro calificado, a manera de ejemplo se dispone la siguiente gráfica: 
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Gráfica 8. Categorización de los investigadores del proyecto curricular 



Adicionalmente, es pertinente mostrar cómo a través de los apoyos institucionales, los profesores del proyecto curricular han ido creciendo dentro de la Universidad, es decir mencionar los docentes que han sido beneficiados para realizar estudios doctorales, ascenso en el escalafón docente, es decir hacer explicita la promoción del desarrollo del docente como investigador.
[bookmark: _Toc78812478]3.3.3 Participación de estudiantes en procesos de investigación – cifras de modalidades de trabajo de grado
De acuerdo con las diferentes modalidades de trabajo de grado contempladas en el Acuerdo 038 de 2015, el objetivo de este apartado es evidenciar cómo durante la ventana de observación los estudiantes del proyecto curricular desarrollaron su trabajo de grado en las diferentes modalidades y en coherencia con las declaraciones de formación en investigación realizadas, sugerimos mostrar esta información en una gráfica de barras como se muestra a continuación:
[image: Chart, bar chart

Description automatically generated]Gráfica 9. Participación de estudiantes del proyecto curricular en diversas modalidades de trabajos de grado 






Adicionalmente, es pertinente evidenciar las tendencias en series temáticas que han caracterizado la investigación que realizan los estudiantes.

[bookmark: _Toc78812479]3.3.4 Proyectos de investigación financiados e institucionalizados en la ventana y vigentes en curso 
Enlistar los proyectos de investigación financiados e institucionalizados que se realizaron en los últimos siete años
	Año
	Nombre del proyecto de investigación
	Docente líder investigador
	Financiación (X)
	Principales resultados
	* Anexos de evidencias de productos del proyecto

	
	
	
	Interna con recursos monetarios
	Externa con recursos monetarios
	Institucionalizado sin asignación de recursos
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



* Para la columna del anexo de evidencias de productos del proyecto se debe relacionar el número del anexo que se entregará. 
Describir el aporte que han realizado a la solución de las problemáticas del contexto global, regional y local a partir de los procesos investigativos, así como la población beneficiada.



[bookmark: _Toc78812480]    3.3.5 Infraestructura Investigativa: laboratorios y talleres

Con el fin de identificar la infraestructura con que cuenta el proyecto curricular o incluso aquella de la institución que ha soportado sus procesos investigativos, es importante hacer diagramas o esquemas con esta información, si se cuenta con imágenes estas pueden ser incluidas, para ello sugerimos el siguiente:
Gráfica 10. Infraestructura investigativa



[bookmark: _Toc78812481]3.3.6 Alianzas interinstitucionales
Enlistar las alianzas que han sido suscritas por el proyecto curricular para el desarrollo de prácticas o pasantías, por las Unidades de Extensión, por el Comité de Investigaciones y/o por el Centro de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad, que hayan sido utilizados por docentes o estudiantes del proyecto curricular durante los últimos 7 años, correspondientes a la vigencia del registro calificado otorgado por el Ministerio de Educación Nacional. Sugerimos consolidar la información en la siguiente tabla:
	Nombre del convenio
	Nombre de la institución y/o entidad con la que se suscribió el convenio
	Año de uso del convenio
	Experiencia realizada (X)
	Descripción de los resultados e impactos 

	
	
	
	Investigación
	Pasantía
	Movilidades estudiantes
	Movilidad docentes
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



De acuerdo con lo anterior, hacer un análisis del impacto de las acciones implementadas para el programa y cómo a partir de la experiencia es posible establecer acciones de mejora.

[bookmark: _Toc78812482]3.3.7 Participación en redes y experiencias de movilidad académica de docentes y estudiantes

En la siguiente tabla se sugiere relacionar las redes académicas vigentes en las que participa el proyecto curricular, destacando los siguientes datos:
	Nombre de la red
	Objetivos
	Carácter: nacional o internacional
	Productos Sobresalientes
	Grupos y/o semilleros de investigación asociados
	Relación de documentos de constitución y acta de institucionalización
	Página web (Opcional)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Adicionalmente, sugerimos diagramar las relaciones de las redes en un esquema, para ello sugerimos el siguiente modelo:
[image: ]
Gráfica 11. Redes académicas en las que participa el proyecto curricular 



Posteriormente describir el impacto que ha tenido esta participación para el proyecto curricular en los últimos siete y años y destacar los productos más sobresalientes, así como posibles estrategias de fortalecimiento y mejora de las acciones implementadas.
[bookmark: _Toc78812483]3.3.8 Divulgación de conocimiento
Describir cuales han sido las estrategias que ha usado el proyecto curricular para socializar y visibilizar los resultados e impactos de los proyectos de investigación y creación realizados, en este apartado se pueden relacionar:
· Participación de estudiantes y docentes en eventos académicos, tales como congresos y seminarios de investigación
· Divulgación a través de la publicación de artículos en revistas, esta información se puede evidenciar en un esquema totalizando los productos de acuerdo con sus características o haciendo un listado de las publicaciones realizadas en la ventana de los últimos siete años
· Publicación de libros en la Editorial UD

[image: ]Año: 
ISBN: 
Autor: 
Link: 



[bookmark: _Toc78812484]3.3.9 Impactos generados

A la luz de las anteriores cifras reportadas argumentar de manera breve cuál ha sido el impacto de los procesos de investigación y creación artística, de internacionalización y extensión y proyección social en los últimos siete años, teniendo en cuenta los aportes generados en:
· Aportes a la formación de profesionales
· Aportes a la consolidación de competencias investigativa en los estudiantes
· Aportes a la solución de problemáticas del contexto local, regional, nacional y/o global
· Aporte de las investigaciones al mejoramiento del currículo, que haya incidido en modificaciones curriculares, creación de electivas, creación de nuevos semilleros, desarrollo de eventos académicos.
· Mencionar cómo la producción académica se divulga al interior del proyecto curricular y cómo se articula en los syllabus y procesos de formación de los estudiantes.
· Mencionar si desde el proyecto curricular se realizan eventos académicos, seminarios, congresos de manera periódica y su impacto en la divulgación del conocimiento y generación de redes académicas.

[bookmark: _Toc78812485]3.3.10 Lecciones aprendidas

Describir el balance de la acciones y estrategias en la formación de los estudiantes para desarrollar las competencias investigativas y el aporte que realizaron los docentes en la producción científica y/o artística durante los últimos 7 años. Adicionalmente establecer que acciones de fortalecimiento se propusieron para continuar con el cumplimiento de las metas trazadas en términos de la investigación.
Es importante mencionar que esta evaluación y balance, es el punto de partida para la proyección del escenario prospectivo que se tratará en el capítulo siguiente.


4. [bookmark: _Toc78812486]Escenario prospectivo de la investigación y Proyección Social
En esta última parte del documento se describirá la proyección de los planes, programas y estrategias que el proyecto curricular plantea realizar en los próximos siete años de la vigencia del registro calificado, es importante mencionar que las acciones que aquí se dispongan se convertirán en los parámetros de medición de avances en el siguiente proceso de renovación de registro calificado, por lo tanto, se debe proyectar de acuerdo con las capacidades institucionales y del proyecto curricular.
4.1 [bookmark: _Toc78812487]Escenario apuesta
Objetivo General: Describir qué se quiere lograr en materia de investigación y creación artística, internacionalización y proyección social en los próximos 7 años.
Objetivos específicos: Describir las metas concretas y medibles que permitirán alcanzar el cumplimiento del objetivo general, por ejemplo:
 Consolidar las capacidades en investigación en el proyecto curricular a través de la capacitación de los docentes y estudiantes en el uso de diversas herramientas, programas y/o softwares 
 Articular las funciones misionales investigación, docencia y extensión en procura del fortalecimiento institucional.
 Incrementar la participación en redes académicas, científicas y artísticas nacionales e internacionales que apoyen el desarrollo de la actividad investigativa dentro del proyecto curricular.
 Promover la divulgación, socialización y publicación de los resultados de investigación que permitan visibilizar el impacto y la apropiación social del conocimiento fruto de los procesos investigativos realizados por docentes y estudiantes del proyecto curricular.
 Fortalecer las relaciones del proyecto curricular con el sector productivo a través de convenios de cooperación, la trasferencia de resultados e incentivar procesos de emprendimiento en los estudiantes.
A través de la siguiente matriz se debe proyectar el plan de investigación del proyecto curricular de los siguientes siete años, para ello se debe tener en cuenta:
· Se sugieren 10 ejes de acción para la proyección de metas, que pueden ser usados de acuerdo con la pertinencia de estos, el proyecto curricular puede incluir otros adicionales y/o usar los que considere necesarios (ver definición de los ejes al finalizar la tabla)
· La proyección de las metas debe realizarse de acuerdo con las tendencias de cumplimiento de metas y capacidad investigativa que ha tenido el proyecto curricular durante los últimos 7 años.
· Lo que se disponga en este plan de investigaciones debe ser cumplido durante los siguientes siete años y será evaluado por el Ministerio de Educación en el siguiente proceso de Renovación de Registro Calificado, sin embargo, en el marco de los procesos de autoevaluación este podrá ser modificado de acuerdo con las dinámicas institucionales y su respectiva justificación.
	

	Eje de acción 
	Estrategia

	Metas
	Indicador
	Recursos requeridos (X)
	Acciones esperada año

	
	
	
	
	Financieros
	Físicos 
	Tecnológicos 
	Humanos
	Total del estimado de recursos financieros
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4
	Año 5
	Año 6
	Año 7

	Proyectos de investigación
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Divulgación de los resultados de investigación
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fortalecimiento de capacidades investigativas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Apropiación social del conocimiento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Estrategias de formación en investigación 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jóvenes investigadores
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Procesos de emprendimiento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Proyección social y comunitaria
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Desarrollo de trabajos de grado
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Movilidad académica
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





Proyectos de investigación: Relacionar la cantidad de proyectos en que se formularan de acuerdo con las áreas de interés, tanto para aplicar a fuentes de financiación internas incluidas las convocatorias con recursos financieros directos y con capacidad instalada (sin recursos financieros), como a fuentes de financiación externa.
Divulgación de los resultados de investigación: Participación en convocatorias de divulgación de resultados de investigación propuestas por el CIDC y apoyo a la movilidad académica de docentes y estudiantes desde la facultad.
Fortalecimiento de la capacidad investigativa: Incluye estrategias de cualificación docentes en línea con los planes de formación docente institucionales, así como las acciones propias desde la facultad y el proyecto curricular.
Apropiación social del conocimiento: Estrategias que se establecerán desde el programa para fortalecer los escenarios de apropiación social del conocimiento y divulgación pública de la ciencia, de forma tal que se logre un acercamiento mayor a las comunidades de interés.
Estrategias de formación en investigación: acciones articuladas que permitan fortalecer las capacidades en investigación con las que cuente el programa desde sus docentes y estudiantes involucrados, se debe considerar la articulación con los esfuerzos que en este sentido se emprendan dese áreas como el CIDC, la Oficina de Docencia, Decanaturas, entre otras.
Jóvenes investigadores: Proyectar el número de jóvenes que pretenden vincular al Programa Jóvenes Investigadores, estrategia de apoyo a la formación para la Ciencia, la Tecnología y la Innovación (CTI) de la Política Nacional de Fomento a la Investigación y la Innovación del País que pretende formar investigadores de excelencia con el fin de incrementar la capacidad nacional para competir con los más altos estándares internacionales.  Este programa tiene como foco a los profesionales recién egresados o a aquellos que sólo tienen pendiente su ceremonia de grado y se han caracterizado por su desempeño académico y que quieren iniciar o fortalecer su trayectoria investigativa trabajando en grupos o unidades de investigación con el acompañamiento de un tutor.
Procesos de emprendimiento: Relación del número de procesos de emprendimiento que se proyecta llevar a cabo con el fin de diseñar, lanzar y administrar un nuevo negocio, que generalmente comienza como una pequeña empresa o startup. En caso de incluir este eje de acción en su plan, es necesario que se articule con la OTRI para su proyección.
Proyección social y comunitaria: Relación de proyectos y/o intervenciones que se realizarán con el fin de ayudar em la solución de problemáticas focalizadas en comunidades.
Desarrollo de trabajos de grado: Relación de trabajos de grado que se pretende acompañar, hacer la proyección de esta meta de acuerdo con los promedios que tiene el proyecto curricular en la dirección de estos.
Movilidad académica: Relación de número de docentes y estudiantes que se apoyarán en la participación de eventos académicos para socializar resultados de investigación o para el desarrollo de pasantías de investigación.
Diagramar la programación del cumplimiento de las metas propuestas en la siguiente línea de tiempo:
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Gráfica 12. Línea de tiempo proyección del cumplimiento de objetivos en los siguientes 7 años

Gráfica 12. Línea de tiempo proyección del cumplimiento de objetivos en los siguientes 7 años
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A1	A1	B	C	Reconocido	18	22	24	53	6	


Docentes de carrera (Planta)	
Investigador Asociado (I)	Investigador Emérito (IE)	Investigador Junior (IJ)	Investigador Senior (IS)	80	1	113	26	Docentes de Vinculación Especial	
Investigador Asociado (I)	Investigador Emérito (IE)	Investigador Junior (IJ)	Investigador Senior (IS)	26	1	51	5	
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PLANEACIGN

Las Unidades de Investigacion de las facultades y los profesionales del Centro de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico (CIDC), brindan un  acompafiamiento
especializado 3 los docentes y estudiantes para Ia presentacion de los proyectos de
investigacion de acuerdo con las convocatorias institucionales que se realizan para
financiar e institucionalizar los proyectos.

Se brinda apoyo en la inscripcion de investigadores en el Sistema Institucional de
Investigacion SICIUD.

Se cuenta con Ia normatividad que regula la actividad de investigacion y creacion
artistica y Cultural en la Universidad.

Consejerias  orientacién en semilleros de investigacion sobre modalidades de trabajo
degrado

FINANCIACION

Convocatorias internas: apoyo a la realizacion de trabajos de grado, investigacion en
contextos educativos, apoyo econémico al desarrollo de proyectos de investigaci
dirigido a docentes.

Participacion en pasantias interinstitucionales de investigacion

DESARROLLO DEL PROYECTO

Gestion de avalesy permisos: Comité de Sioética
‘Gestion contractualy administrativa
Uso de infraestructura investigativa y capacidad instalada.

DIVULGACION DE RESULTADOS

Publicacion de articulos en revistas cientificas de la UD
Publicacion en boletines insttucionales

Publicacion de libros en Editorial UD.

Espacios de exposicion — Galerias y muestras artisticas
Organizacién de seminarios y/o congresos
Participacién en seminarios y/o congresos.

SERVICIOS DE TRANSFERENCIA

La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién de Bogota — OTRI-BOGOTA,
s una unidad técnica especializada adscrita al Centro de Investigaciones y Desarrollo
Clentifico — CIDC, presta sus servicios en materia de transferencia de resultados de
investigacién.
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