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ACTA N° 2    (30-01-2013) 

Proceso:  
Comité Institucional de Autoevaluación y Acreditación  

Subproceso: 

Dependencia:  
Oficina de Autoevaluación y Acreditación  

Hora de Inicio: 2:00 pm  
Hora de Final: 4:30 pm  

Lugar: Sala de juntas Oficina de Autoevaluación y Acreditación  Fecha: 30-01-2013 

P
ar

ti
ci

p
an

te
s 

Nombre Cargo Firma 

Martha Bonilla Estévez Oficina Acreditación y Autoevaluación   

Liliana Rodríguez P. Facultad Ciencias y Educación   

José Luis Herrera  Facultad de Ingeniería  

Jorge E. Saby  Facultad Tecnológica   

John Mario Cárdenas  Facultad de Artes - ASAB  

Álvaro Hernández  Facultad de Artes - ASAB  

Ludy Martínez  Asistente Académico  

Aida Nury Bernal Asistente Académico   

Ruby E. Varón G. Asistente A y A  

   

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Revisión del acta No 1. 

2. Socialización y comparación del nuevo modelo de los lineamientos para la autoevaluación de 
pregrados.  

3. Plan de trabajo 2013 

4. Presentación del presupuesto.  

5. Varios   

DESARROLLO 
 

1. Revisión del acta No 1.  

Ruby E. Varón G. asistente académica del Comité hace la presentación del Acta No 1 y la entrega a 
los docentes para que la lean y  realicen correcciones y observaciones durante la reunión. El acta 
es aprobada.   

2. Socialización y comparación del nuevo modelo de los lineamientos para la autoevaluación de 
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pregrados.  

Ludy Martínez, Asistente Académica realiza el comparativo entre el modelo anterior de 
lineamientos del CNA para la autoevaluación de pregrados y el nuevo. Mostrando claramente los 
cambios que se presenta con la inserción de los dos factores de Investigación y 
Internacionalización  y las variaciones en cuanto a los aspectos a evaluar en las características y 
las distancias encontradas con los nuevos aspectos propuestos en el modelo.  

Para adelantar la actualización del modelo frente a los nuevos lineamientos se propone realizar 
un trabajo individual basado en un taller que la profesora Martha Bonilla E. y Ludy Martínez van a 
diseñar y enviar. Y el día jueves 15 de febrero de 2013 de 8:00 am a 5:00pm se hara la 
socialización y trabajo respectivo para determinar los cambios y las modificaciones. El lugar está 
por confirmar.  

3. La revisión de las propuestas para el plan de trabajo del comité 2013 se deja pendiente para 
revisión en la próxima reunión.  

4. Presentación del presupuesto:  

La profesora Martha Bonilla E. y Aida Nury Bernal presenta la distribución del presupuesto 
basada en cinco propuestas. De acuerdo a esto se define trabajar sobre el presupuesto distribuido 
en la opción No 5, en el cual se le da a cada proyecto curricular la suma de Un millón 200 mil 
pesos M/CTE para el apoyo de actividades de autoevaluación, acreditación y registro calificado.  

 

Próxima reunión: Reunión 15 de febrero de 2013 
 

La reunión se da por terminada a las 4:30 p.m. 
 
 
 

 
 

 
ORIGINAL FIRMADO POR: 
 
                             
MARTHA BONILLA ESTÉVEZ 
Coordinadora oficina de acreditación y autoevaluación 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

Desarrollo sobre la propuestas de los nuevos lineamientos de 
autoevaluación con fines de acreditación de alta calidad   

Ludy Martínez  
Martha Bonilla E.  

15 de febrero de 2013 


