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INTRODUCCION

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
desde su caracter de institucién de educacion su-
perior publica y auténoma, orienta sus acciones
hacia la formacién de profesionales y ciudadanos
que inciden de manera significativa en los contex-
tos local, nacional y global; mantiene un compro-
miso permanente con la calidad de la educacién y
la formacién de sujetos criticos; y promueve prin-
cipios que la orientan, de acuerdo con el Proyecto
Universitario Institucional: la libertad, la autono-
mia universitaria, la democracia, el pluralismo, el
debate razonado y la comunicacién democratica
(PUI, 2018, pp. 14-15).

En este contexto, la reflexién y comprensién
que realiza la Universidad, respecto a las nuevas
demandas para sus distintos proyectos curricu-
lares, desde el marco del Decreto 1330 de 2019, y
el Acuerdo 02 de 2020, conduce a la necesidad de
proponer una mirada amplia alrededor de la pro-
puesta del Ministerio de Educaciéon Nacional (MEN)
en relacion con los Resultados de Aprendizaje, y de
establecer conexiones con el PUI y las intenciona-
lidades formativas que lo atraviesan.

A partir del acercamiento a las distintas fa-
cultades de la Universidad, y comprendiendo la
manera como ellas vienen resignificando la pro-
puesta de Resultados de Aprendizaje, se inicié un
ejercicio académico y pedagogico que conjuga los
retos planteados por esta nueva normatividad y
las reflexiones internas alrededor de los Propdsitos
de Formacion, relacionados con la manera en que
la instituciéon dimensiona a los sujetos como refe-
rente de la accién universitaria; un sujeto que se
concibe en su capacidad de dirigir y controlar su
propia vida en relacién con los otros para actuar en
libertad, un sujeto que, como lo propone el PUI, es

[...] altamente auténomo, que desarrolla su concien-
cia en el vinculo con los demas —intersubjetividad
crecientemente equilibrada— estd en el centro mis-
mo de la educacién superior. Ese sujeto libre es la

razon de ser de la educacion; la causa final de la for-
macién especializada, entendida ya no como un sim-
ple factor de la disciplina en la sociedad, sino como
el gran diseno para el sujeto no-sujetado; para el ser
humano que utiliza en funcién de esa libertad las dis-
ciplinas del saber (PUI, 2018, p. 16).

Estos referentes se asocian con los desafios a los
que se enfrenta la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas en relacién con:

¢ Lanecesidad de construir nuevas miradas sobre
la realidad social a partir del cambio de paradig-
mas, que contribuyan a generar transformacio-
nes en los modos de pensar, actuar y decidir de
la Universidad,

¢ Losrelacionados con la formacion de ciudadanos
y profesionales que incidan en cambios sociales
a partir de diferentes areas de conocimiento en
perspectiva interdisciplinaria;

¢ La defensa de la autonomia universitaria fren-
te a las tensiones y regulaciones tanto internas
como externas, de manera que actue desde el
principio de libertad planteado en su PUI,

e La importancia de promover procesos educati-
vos que resalten la interculturalidad y la inclu-
sién como referentes para la igualdad, la equi-
dad y el desarrollo integral de todas las personas.

¢ El mantenimiento de la calidad y la excelencia
académica de sus distintos proyectos curricu-
lares, a partir de la revisién permanente de los
mismos desde procesos de autoevaluacién y
autorregulacién.

Con base en lo anterior, este documento de orien-
taciones, propone una reflexién y una construc-
cién comprensiva y de accién relacionadas con
los Propésitos de la Formacion y de Aprendizaje,
para articular las apuestas institucionales a nivel
conceptual y metodolégico en relacién con el cu-
rriculo y sus implicaciones en la formacién de los
nuevos profesionales; y con las demandas exter-
nas en cuanto a la garantia de los aprendizajes en
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quienes se forman en sus distintos proyectos curri-
culares, como la visién critica y constructiva que
deben asumir quienes se forman al interior de la
Universidad.

En este orden de ideas, este documento de
orientaciones presenta la siguiente estructura: en
la primera parte se aborda la mirada normativa
alrededor de los Resultados de Aprendizaje (RA)
como ambito necesario para comprender y arti-
cular con el PUI de la Universidad: lectura en con-
texto de la normatividad en relacion con resulta-
dosde aprendizaje y acuerdos para la Universidad,
elementos para la consolidaciéon de lineamientos
curriculares. La segunda presenta la conceptua-
lizacién en torno a los Propdsitos de Formacion y
de Aprendizaje (PFA). La tercera establece la rela-
cién entre estos PFA vy los perfiles de formacion. La
cuarta explicita las implicaciones de los PFA en los
proyectos curriculares y sus intencionalidades,
en la estructura de los planes de estudio, en las
estrategias de ensefianza (enfoques pedagdgicos y
didacticos) y en la evaluacién de los aprendizajes
y de la formacién. Finalmente, se establecen los
criterios metodoldgicos para la construccién de
los PFA en los diferentes proyectos curriculares.

1. MARCO NORMATIVO PARA LA
CALIDAD DE LOS PROGRAMAS

Desde la promulgaciéon del Decreto 1330 de 2019,
se incorpora en el escenario educativo la categoria
Resultados de Aprendizaje (RA) que interpela a
los proyectos curriculares y sus apuestas formati-
vas. El objeto de la norma es definir parametros de
autoevaluacién, verificacion y evaluacion de cada
una de las condiciones de calidad de programas. En
dicho Decreto se plantea que

[...] teniendo en cuenta que el Sistema de Asegura-
miento de la Calidad de la Educacién Superior actual-
mente se centra en la evaluacion de las capacidades
y procesos de las instituciones y de los programas, se
hace necesario fortalecerlo e integrar los resultados

b

académicos que incorporen los resultados de apren-
dizaje de los estudiantes y de los avances en las la-
bores formativas, académicas, docentes, cientificas,
culturales y de extension de las instituciones, de tal
forma que evidencie la integralidad, la diversidad y
el compromiso con la calidad. Que, para tal fin, este
desarrollo normativo integra los resultados de apren-
dizaje, como un factor a tener en cuenta dentro de la
cultura de autoevaluacién. (MEN, 2019)

Asi mismo, en el Acuerdo 02 de julio de 2020 se
proponen las directrices de actualizacion del mo-
delo de acreditacion de alta calidad, reiterando la
importancia de “estructurar un Sistema de Ase-
guramiento de la Calidad basado en resultados de
aprendizaje de los estudiantes, que sea incluyente
y articulado, y que reconozca y promueva la diver-
sidad de las instituciones y los programas académi-
cos” (CESU, 2020, p. 4). Estas disposiciones asocian
los RA con los aspectos presentados en la figura 1.

Figura 1. Aspectos con los que se articulan los resulta-
dos de aprendizaje
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Fuente: elaboracién propia.

Esta aproximacion inicial explicita tres relaciones
para tener en cuenta en la comprension, apropia-
cién y construcciéon de los Resultados de Apren-
dizaje (RA):



e La primera establece conexiones con la manera
como un programa —proyecto curricular (desde
el marco institucional)— aporta a la Formacion
Integral (FI), de ahi que su definiciéon no se res-
tringe a una relaciéon exclusiva con el conoci-
miento, sino que incluye a otras dimensiones
o rasgos desde los cuales la Universidad com-
prende la FI y su despliegue en los diferentes
curriculos.

¢ La segunda sugiere niveles de diferenciacion en
la enunciacién del RA, con base en las modalida-
des (presencial, virtual u otra), asi como el contex-
toregional, lo que supone una comprensién clara
de las condiciones socioculturales y educativas
donde se desarrollan los procesos formativos.

e La tercera presenta una relacién con el conoci-
miento (campo/areas) que esta identificada en
los programas, los cuales determinan su caracter
y diferenciacién. En dicha relacién se deben re-
flejar varios niveles de relacién (figura 2).

Desde el marco politico y pedagogico, la normati-
vidad explicita la apuesta de un programa/ proyec-
to curricular por garantizar sus intencionalidades
formativas, el desarrollo de un campo/area de co-
nocimiento y las posibilidades que se ofrecen a los
estudiantes para articular conocimientos, expe-
riencias formativas y saberes particulares, en fun-
cién de diversos tipos de actividades y experiencias
del ejercicio profesional.

Visto asi, los RA deben articularse con las for-
mas como estd configurado el conocimiento de
una determinada disciplina y/o area; el lugar de
ese conocimiento en el contexto social; los didlogos
que establece ese conocimiento con el contexto; el
aporte de los profesionales que se forman en dicha
area (por lo que establecen conexion directa con
perfiles); y las habilidades que se pueden potenciar
de manera transversal.

Figura 2. Dimensiones que asumen los RA relacionados con el conocimiento
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2. PROPOSITOS DE FORMACION Y DE
APRENDIZAJE (PFA)

La apuesta de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas en relacién con esta politica tie-
ne tres referentes importantes para contribuir
con la construccion de una categoria que articu-
le, complemente y sea coherente con su proyecto
educativo, asi como con la formacién de sujetos
criticos y ciudadanos con conocimientos, habili-
dades y saberes que incidan en diversos contextos
de actuacion.

El primero se refiere a la importancia dada por
el PUI a la generacion de proyectos curriculares
que se orienten al desarrollo de las potencialida-
des humanas, la formacion integral y la consolida-
cién de diversos atributos de las personas que ha-
cen parte de las comunidades en la Universidad:
conciencia sobre el sentido del desarrollo humano;
compromiso con lo ambiental y con referentes éti-
cos para el buen vivir; sensibilidad social; espiritu
critico para actuar de manera auténoma y ética en
la sociedad; capacidad para reconocer diferencias
sociales y culturales; capacidad para potenciar la
creatividad y la innovacién; y una conciencia so-
bre su papel dentro del ecosistema para actuar
frente a las necesidades del entorno natural desde
una perspectiva bioética (PUI, 2018, p. 33).

El segundo se refiere a asumir el curriculo des-
de sus dimensiones macro, meso y micro como am-
bitos de concrecion de los PFA, comprendiendo el
curriculo como “un elemento articulador entre la
sociedad y la escuela para cumplir con sus objeti-
vos educativos[...]” (PUI, 2018, p. 43). En este orden
de ideas, el PUI manifiesta que son las comunida-
des educativas las que deben asumir una concep-
cién de curriculo a partir de la construcciéon o de-
construccién de sus propuestas formativas.

El tercero se refiere a constituir vinculos entre
estos PFA en los perfiles, la estructura de los planes
de estudio de los proyectos curriculares y las estra-

tegias de ensefnianza y la evaluacion, asi como a la
definicién de una ruta de gestién de los curriculos
que garantice el desarrollo de practicas formativas
que potencien estos PFA.

La aproximacion conceptual sobre los Propési-
tos de Formacion y de Aprendizaje (PFA) se arti-
cula con tres Ambitos: ontoldgico, epistemoldgico y
contextual . Para su comprension, primero se ex-
plicitan dos categorias relacionadas con PFA.

Una es los propésitos de formacion, que esta-
blecen las orientaciones y proyecciones que tiene
un proyecto curricular para los sujetos que hacen
parte del mismo y que involucran dimensiones del
ser (sujeto que se espera formar a nivel personal,
social y humano); la relacién con el conocimiento
(la apropiacion de saberes especificos que aportan
al desarrollo social y del area de conocimiento); y la
relacion con el contexto (los impactos que se espera
que el sujeto aporte). Dichos propésitos se alinean
con los elementos estructurantes del PUI el cono-
cimiento, el mundo social, la sociedad de la infor-
macion y el sujeto.

La comprension del aprendizaje como un pro-
ceso que se va consolidando en la vida del sujeto
a través de la relacién con experiencias de ense-
Nanza, practicas educativas y propositos formati-
vos. El aprendizaje como construccion requiere del
docente una capacidad para generar condiciones
para la producciéon y construccién de conocimien-
to que conduzcan al sujeto hacia dicho aprendizaje.
Esta relacién entre ensefianza y aprendizaje busca
que la educacién forme no solo para la apropiacion
de conocimientos, sino que también prepare a los
sujetos para el mundo de la vida.

1  Estostres ambitos son definidos por la Facultad de Cien-
cias y Educacién como dimensiones del perfil de egreso
con los propdsitos formativos de la FCE, definidos en el
documento borrador “Facultad de Ciencias y Educacion.
Un proyecto formativo mas alla del actual marco normati-
vo de la educacion superior en Colombia”, 2022, p. 13.



Asi, los Propdsitos de Formacién y de Apren-
dizaje se conciben como la apuesta institucional
en la que se conjuga la pregunta ontolégica (que
para la Universidad es la apuesta por la formacion
del ciudadano libre, critico, reflexivo, con sensibi-
lidad social y humana); la pregunta epistemologica
(en la que se busca una relaciéon comprensiva del
sujeto con los conocimientos de las disciplinas y
campos profesionales, para la construccion del sa-
ber cientifico, tecnoldgico y artistico, que lo habi-
lite para desarrollar nuevas lecturas de las realida-
des sociales y construcciones permanentes sobre
ellas); y una pregunta contextual (que busca posi-
cionar a los sujetos en las multiples realidades que
tienen las sociedades en los niveles local, regional,
nacional, internacional y global para promover
transformaciones).

Lo anterior permite comprender los PFA como:

¢ Una respuesta de los proyectos curriculares con
propuestas académicas pertinentes que inter-
pelan problematicas del contexto y del 4rea de
conocimiento.

e Una reflexion alrededor del qué, para qué y
cémo se enseia, y de cémo ello se concreta en
su propuesta curricular.

¢ Una proyeccién de los aportes de los sujetos al
ambito sociocultural y politico, donde pueden
plantearse distintas vias de respuesta a las ne-
cesidades del contexto.

e Unas posibilidades para los sujetos de ampliar
oportunidades y construir vinculos con la
sociedad.

e Una consolidacion de rutas de ensefianza y me-
joramiento permanente, para que los proyectos
curriculares contribuyan a la formacién y al
aprendizaje de quienes se forman.

En este sentido, y apoyados en autores como Ken-
nedy (2007) y Jenkins y Unwin (2001), los PFA
conjugan intenciones claras en torno a qué se

espera que un sujeto aprenda y comprenda para
poder interactuar en el contexto; involucra pro-
cesos cognitivos como comprensivos por parte de
los sujetos para usar ese conocimiento en funcién
de diversos tipos de actividades y experiencias
del ejercicio profesional; y expone las maneras
como un proyecto curricular orienta la formacién
de ciudadanos para que tengan injerencia en el
orden social, cultural y politico. En este sentido,
deben articularse con las formas en que se confi-
gura el conocimiento de una determinada 4rea de
conocimiento; el lugar de ese conocimiento en el
contexto social; el aporte de los profesionales que
se forman en dicha area (relacion con perfiles); y
las capacidades que se pueden potenciar de mane-
ra transversal.

3. RELACION ENTRE LOS PROPOSITOS
DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
Y EL PERFIL DE EGRESO

En la estructuracion de los PFA se define una rela-
cién bidireccional con el perfil de egreso, en la que
se analiza qué propone dicho perfil y cémo inter-
pela los PFA. Para la definicién de los PFA se deben
considerar los rasgos que determinan dicho perfil
en las siguientes dimensiones:

¢ El conocimiento y la relacién con el contexto.

¢ Las dimensiones de la formacién integral como
fundamento del PUI.

e La integracion del curriculo que supere la
perspectiva disciplinar a procesos interdisci-
plinarios y curriculos (problémicos, por ejes o
nucleos tematicos), en respuesta a demandas
externas como los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS).

¢ Las habilidades que se espera potenciar en los
sujetos en relacion con la formacioén critica, éti-
ca, sistematica y creativa, como respuesta a los
cambios sociales, econémicos, culturales, am-
bientales, técnicos, entre otros.

Oril i parala y
apropiacion de los propésitos de formacion
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4. IMPLICACIONES DE LOS
PROPOSITOS DE FORMACION
Y DE APRENDIZAJE CON LOS
PROYECTOS CURRICULARES

La construccién de los PFA requiere del abordaje
de varios ambitos ligados a la experiencia de una
institucién de educacién superior vy, en particular,
de la experiencia pedagogica, didactica y relacional
del docente. A nivel curricular implica “reconocer
una serie de atributos y rasgos que definen ciertas
caracteristicas del ser humano y sus propdsitos de
formacion, donde se articulan los componentes del
ser, el actuar, el saber y el trascender del sujeto en
sus dimensiones personales, sociales y profesiona-
les” (Amador et al., 2013).

Los propédsitos de formacién y de aprendizaje
establecen interrelaciones con multiples compo-
nentes del PUI y las apuestas curriculares estable-
cidas en los proyectos curriculares como se eviden-
cia en la figura 3.

La primera relacion que deben establecer los
PFA esta relacionada con el Proyecto Universitario
Institucional y el proyecto curricular. De manera
explicita, en la formulacién de los PFA deben incor-
porarse elementos de:

e Mision y vision institucional.
¢ Elementos estructurales del PUI: conocimiento,

mundo social, sociedad de la informacién y el
sujeto.

e Principios y fundamentos del PUI libertad, au-
tonomia universitaria, democracia, pluralismo,
debate razonado y comunicacién democratica.

e Criteriosparaeldisefiodeprogramasacadémicos:la
pertenencia académica y social; multi e interdisci-
plinariedad;laintegracién y flexibilidad curricular;
la investigacion, creacién e innovacioén; la intercul-
turalidad e internacionalizacion, entre otros.

Los PFA deben pensarse desde lo macro (el con-
texto nacional e internacional); lo meso (el proyecto

Figura 3. Componentes de relacion de los PFA
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Fuente: elaboracién propia.
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curricular, la estructuracion del plan de estudios); lo
micro (la manera como las asignaturas, comprendi-
das como espacios académicos y formativos, apor-
tan al desarrollo del proyecto curricular y sus in-
tencionalidades); la consolidacion de las estrategias
de ensefianza (enfoques pedagogicos y didacticos); y
la evaluacion de los aprendizajes y de la formacion.

En la figura 4 se describen los elementos de
cada uno de estos niveles.

En este caso, los PFA deben ser estructurados
teniendo en consideraciéon los ambitos presentados
en la figura 5.

Esta relacién implica encontrar puntos en co-
mun a partir del analisis de cada uno de estos dm-
bitos. Sobre el primero: campo de conocimiento
y pertinencia social, se deben determinar los lu-
gares de pertinencia y relevancia que se propone
un proyecto curricular, de manera que incorpore
los perfiles; el segundo, destaca el tipo de profe-
sional y ciudadano a formar; el tercero ubica un
area de conocimiento que aporta no solo al desa-
rrollo de la profesién, sino también la formacién
del sujeto, desde el enfoque integral que ha asu-
mido la Universidad.

Figura 4. Articulacién de los PFA con el curriculo
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Fuente: elaboracién propia.

Figura 5. Ambitos de relacién de los PFA
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El segundo gran ambito de incidencia de los PFA es-
tan asociados a la practica de los docentes: su pro-
puesta metodolégica, la didactica empleada en la
ensefianza; varios elementos deben considerarse.

e Analisis del caracter del PFA (proceso que pide
desarrollar, nivel del proceso).

e Estrategias de ensefianza que pueden favorecer
su desarrollo y acercamiento de los estudiantes
a los conocimientos y experiencias formativas.

¢ Relacién entre las estrategias y los conocimien-
tos que se estan ensefianza (teniendo en cuenta
la naturaleza del conocimiento).

En cuanto al aprendizaje, los PFA pueden determi-
nar distintos tipos de aprendizaje: conocimientos
ligados a la construccién de conceptos; aplicacién
de conocimientos en diversos contextos; desarrollo
de procesos analiticos y de pensamiento diferen-
ciados; solucién de problemas; construccion de hi-
potesis, escenarios posibles, entre otros.

¢ La naturaleza de estos aprendizajes, estan rela-
cionados tanto con PFA transversales a la for-
macién del sujeto y definidos por la institucién;
y otros mas especificos ligados al campo de co-
nocimiento desde el cual se promueven practi-
cas formativas para los sujetos.

Asi mismo, en relacién con la evaluaciéon de los
PFA se requiere trabajar en relacion con:

¢ Ladefinicion de criterios de evaluacién que arti-
cula los PFA con los contenidos, las experiencias,
el saber que se evalua.

o Estrategias de evaluacion acordes al caracter del
criterio y el contenido del PFA.

o Estrategia de retroalimentacién al estudiante
respecto a lo propuesto por el programa y por
cada uno de los espacios académicos.

e Rutas de acompafiamiento a los estudiantes a
partir de los resultados que han tenido en térmi-
nos de aprendizaje.

Desde el marco institucional, la norma establece la
necesidad de tener orientaciones de politica insti-
tucional que permitan hacer algunas precisiones
que se esquematizan en la figura 6:

e Concepcion de PFA y su relacién con el proyecto
educativo de la institucién.

e Definicién de orientaciones sobre la construc-
cién de los curriculos, los programas de asigna-
turas que implique los PFA.

e Orientaciones sobre el aprendizaje y su re-
lacién con la ensefianza: procesos de pensa-

Figura 6. Concrecién de los PFA en las précticas curriculares

Conocimientos/ Saberes/

Experiencias

e Articulados al area de

Relacion con la ensefianza

Relacion con la evaluacién

conocimiento y lineamientos
de la Institucion

e Pertinencia de los contenidos:
qué y para qué ensenar

e Definicion de estrategias e Criterios de evaluacién

pedagdgicas y didacticas en
relacién con los propésitos de
formacioén para el aprendizaje
definidos en el PC

que permitan evidenciar

el alcance de los Propdsitos
de Formacién y el
Aprendizaje- PFA
Determinacion de estrategias
de evaluacion.

Consolidacion de rutas de
acompanamiento y mejora
para los estudiantes.

O Curriculo:

g v Calidad

Fuente: elaboracién propia.



miento y de accion; conocimientos, capacida-
des sociales y humanas.

e Procesos de formacion alrededor de la cons-
truccién, seguimiento y aplicacién.

Deigual manera, los PFA refieren al desarrollo
de diferentes habilidades que estan asociados a
discusiones sobre educacién, relacién entre edu-
cacién y trabajo, globalizacion y educacion, capa-
cidades de los sujetos. Asi, los PFA deben reflejar
habilidades sociales, ciudadanas, tales como:

e Desarrollo de pensamiento critico.

e Actitud ética desde la formacién del sujeto y
desde el desarrollo del conocimiento propio de
un area.

e Creatividad y liderazgo.
e Solucién de problemas.
e Emprendimiento.

Para el fortalecimiento de los proyectos cu-
rriculares, los PFA no deben desprenderse del
contexto desde el cual se enuncian, es decir sus
intencionalidades, asi como las proyecciones que
se tienen para los sujetos a nivel personal, profe-
sional y laboral. El programa debe determinar-
los en funcién de las trayectorias posibles de los
estudiantes, la formacion integral, alcances de la
formacion, articulacion con el plan de estudios.
Lo que implica generar orientaciones para la re-
vision, ajuste o reforma de los programas.

Trabajar desde los PFA requiere también esta-
blecer relaciones con rutas de acompanamiento
y seguimiento al aprendizaje: los proyectos cu-
rriculares y los docentes deben determinar las
acciones de seguimiento individual y colectivo

que contribuyan a valorar el nivel de aprendiza-
je de los estudiantes en varios aspectos:

e Mecanismos para promover acciones de forta-
lecimiento a la formacién y al aprendizaje.

¢ Espacios y tiempos para el seguimiento.

e Roles de los sujetos en estos seguimientos: do-
centes, estudiantes, consejeros, entre otros.

e Mecanismos de evaluacion empleados en
coherencia con los PFA (con su respectiva

justificacion).

5. CRITERIOS PARA EL DISENO DE
PROPOSITOS DE FORMACION Y
DE APRENDIZAJE

Castro (2005) considera que la gestion del curri-
culo tiene implicita una gestién de los aprendi-
zajes y de la formacion. Este proceso implica la
participaciéon tanto de los docentes como de los
estudiantes y directivos. Asumir los PFA requie-
re de rupturas y conflictos de orden cognitivo,
asi como claridades en relacién a lo que se es-
pera potenciar desde practicas de ensefianza, de
manera que exista un compromiso y responsa-
bilidad con la generacién de experiencias forma-
tivas y aprendizajes significativos y relevantes
para quienes estan aprendiendo. La gestién cu-
rricular conlleva entonces a reconceptualizar de
manera permanente los modos como se desarro-
llan las practicas de ensefianza y se consolidan
los aprendizajes, con base en la diversidad de
contextos, sujetos y conocimientos. Para la cons-
truccién de los PFA se deben tener en cuenta as-
pectos relacionados con la figura 7.

Oril i parala y
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Figura 7. Concrecion de los PFA en las practicas curriculares

Procesos que se pueden e Cognitivas

desarrollar en los sujetos e Deaccién
para la apropiacion e e Deconstruccién
integracion de nuevos e Decreacion
conocimientos e Deinnovacioén
. J/
s N
Desarrollo de habilidades
de pensamiento que e Pensamiento critico
> permitan al sujeto e Pensamiento reflexivo
establecer niveles de e Pensamiento cientifico
dominio distintos en sus o Pensamiento propositivo
aprendizajes
_ J
( ) ¢ Comprension
e Toma de decisiones.
Contextualizacién y e Solucioén de problemas.
»| nivel de significacion que e Intervencién en diversas
tiene ese conocimiento situaciones.
para el sujeto ¢ Desarrollo de procesos de
indagacién, investigacion.
- e Generacion de alternativas
Fuente: elaboraciéon propia.
Ruta metodol()gica para la e Problemas y tendencias que asume la propuesta
construccion de los PFA curricular.
Con base en los referentes conceptuales y contex- e Propésitos de formacién en relacién con el
tuales mencionados para la construccion de los estudiante.
PFA en cada uno de los Proyectos Curriculares, e Rasgos y caracteristicas definidas en el perfil de
se sugiere una ruta metodoldgica que tiene los si- egreso.
guientes componentes:

Definicion de los Propdsitos de

Articulacion con los Formacién y del Aprendizaje

proyectos curriculares La construccion de los Propdsitos de Formacion y

Reconocer las apuestas planteadas en los proyec- del Aprendizaje involucran tres elementos clave

tos curriculares, en relacién con los siguientes as- para su definicién (figura 9).

pectos (figura 8): El Proceso se refiere a todas aquellas habilidades en
Cada proyecto curricular identifica los elemen- términos de pensamiento y accién en los que se es-

tos fundamentales que sustentan su propuesta pera que se desenvuelva el estudiante, a partir de

académica y formativa en relacién con: los saberes, desarrollos del area de conocimiento y

O Curriculo:
g v Calidad




. g 5 T

Figura 8. Momento para la configuracion de los PFA. Contexto del proyecto curricular

e Retos y tendencias

del area de

conocimiento giﬁfii erl Proyecto
e Retosdela

educacién superior

Fuente: elaboracion propia.
Intencionalidad:

¢Para qué?

Objetivos de
formacion definidos
por le Proyecto
Curricular

©

Figura 9. Momento 2. Estructura de los PFA

Contexto: conocimiento,
de aplicacion, de
investigacion, de

incidencia en el medio...

Proceso

Fuente: elaboracién propia.

experiencias académicas que el proyecto curricular
desea que alcance. Incluye los elementos formativos
que estan presentes en los objetivos del Programa.

El Contexto se refiere a las areas de conocimien-
to que se proponen desde el proyecto curricular, en
donde se determinan ejes problémicos, contenidos
disciplinares e interdisciplinarios. El contexto ex-
presa una relacion entre la naturaleza del cono-
cimiento, el impacto de este en procesos sociales,
educativos, politicos, y lo que el estudiante puede
hacer con ese conocimiento.

Las intencionalidades establecen el para qué del
proceso y del contexto de conocimiento; por ello, el
PFA se pregunta por los efectos, aportes y cambios
que pueden generar los estudiantes a propésito de su
relacién con los objetivos del del proyecto curricular
y con el &rea de saber en el que se esta formando.

Relacion de los PFA con el plan de
estudios de los proyectos curriculares
Finalmente, en un ejercicio transversal y de cohe-
rencia entre los PFA vy el plan de estudios, se espe-
ra que en la construccion de los PFA el proyecto

curricular establezca conexiones entre los distin-
tos espacios académicos, sus objetivos, el perfil de
egreso y cada uno de los PFA, de manera que pueda
generarse una articulacién curricular. Un ejemplo
de esta relacién es la propuesta del Proyecto Curri-
cular de Enfermeria, en el que se han establecido
las siguientes relaciones (figura 10).

La anterior relacion, se expresa mas ampliamente en
el plan de estudios de la siguiente manera (figura 11):

En este orden de ideas, los PFA expresan una rela-
cién interesante en cuanto a:

e La formacién integral, humana y critica del
sujeto

¢ Ellugardel conocimientoen esaintencionalidad.

e El impacto en el contexto a partir de la forma-
cién de nuevos profesionales.

e Elquéy el para qué del conocimiento frente a los
retos del contexto.

¢ El modo en que la Universidad hace visible y
concreto su Proyecto Universitario Institucional
(PUI).

Ori i parala vy
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Proyecto curricular de enfermeria de la Universidad Distrital

Figura 10. Alineacion entre Propoésitos de Formacion y de Aprendizaje con el perfil de egreso

Resultados de aprendizaje

Fundamenta el cuidado
de la enfermeria a través
de practicas basadas en la
evidencia.

Desarrolla procesos de
andlisis critico y reflexivo
sobre diversos contextos
clinicos y comunitarios.

R2

Aplica el conocimiento
tedrico y cientifico de
diversas disciplinas y de
enfermeria en el proceso

de atencién de enfermeria
desde una perspectiva
integral e interdisciplinaria.

R3.

Disena propuestas
innovadoras para el
cuidado a partir del
enfoque de Atencion
Primaria en Salud (APS).

R4.

Implementa procesos de
innovacién e investigaciéon
en torno al cuidado de
enfermeria en las areas del
ejercicio profesional.

RS5.

Gestiona el cuidado con
calidad, dando valor
agregado a los diferentes
procesos y procedimientos

R6.

R

Perfil de egreso

Actuar con conciencia ciudadana y
respeto por los derechos humanos
a quienes brindara cuidado de
enfermeria, desde una mirada
integral e interdisciplinaria.

Fundamenta la practica en el
conocimiento tedrico y cientifico,
para la prevencion, diagnéstico,
tratamiento, rehabilitacién y
paliacién de las personas durante los
momentos de salud y enfermedad.

) &

Perfil de egreso

Articula conocimientos de la
enfermeria con los desarrollos de las
ciencias basicas, sociales y humanas
con base en el perfil epidemiolégico y
demografico

Genera propuestas innovadoras para
transformar las realidades de salud
en diferentes contextos clinicos y
comunitario con enfoque de Atencion
Primaria en Salud (APS).

Desarrolla practicas basadas en

la evidencia para la prevencion,
diagnostico, tratamiento, rehabilitacién
y paliaciéon de las personas en los
momentos de salud y enfermedad.

Aporta con el desarrollo de procesos
innovadores apoyados en practicas
investigativas para la transformacion
de las realidades del campo de la salud
en contextos clinicos y comunitarios.

Formar profesionales
de enfermeria lideres
en el cuidado de las
personas, las familias,
las comunidades, los
grupos y el entorno;
con autonomia, sentido
humano vy ético, a
partir de la apropiacién
de conocimientos
cientificos, disciplinares
e interdisciplinares.

Fuente: tomado de la propuesta del proyecto curricular de Enfermeria (2022).

para la atencion.
|\

Aplica el proceso de
atencién de enfermeria
segun el ciclo de vida del
paciente.

P Curriculo

v Calidad




(ZZ07) eLISULISJUT op Ie[NILLIND 0302A01d [9p eisandoid e[ sp Opeulo] @jusang

J

J

J

( N\ N N\ N\
BALI9]] e SOUEBIqUIO[0D eLISULISJUT 9p OpepInd eLIOULIDJUT 9p
UOLDRZIPUNJOL] emmm LA BO3SULIUL BAOSTT sewsqoad ap eipare) 1® exed ojustwipuaidurg I1opex3 3p ofeqei] opepInd [ exed eOUSISD
'd N N N N N N QHCUUWU~OUN
opepmod [d exed uonsad OUIU 3 Us ouewny eATIE}I[END 9]U90S9[OpE A OUTU [B
A\ BOSSULTIUT BAROS[T 10pe3 3p ofeqelL A ugENSIUTWPY o[[o.L1esap [9p e130[021sd UQIDB31ISOAUL 9P OPOIDIA eLISULIDJU] Sp Opepor) w%%wmmﬂwﬂwﬁmw%%w
U 22 Gy 22 oy 22 £y 2 5y » 23 2 w | ou | v |
4 N\ N\ N\ N\ N\ QH Nammw N\
u
SODYIIUSID eLISUWLISJUT Sp OpepInd eLISULISJUT Sp OpepInd Js[nuI e[ us ouewny Js[Nul e[ e elIsuLIsjug
AJ BOSSULIIUL BATIOS[T Ja(nur A 1afnur e[ e
S0]X3} 9P UQIINPOI] 1@ exed e180[0Ud3], 1 exed ugroeAOUU] o[[o.1L1esap [ap e180[021Isd PLISULISJD B[ 5p OPEPIND 9P OpepINd [3 U SdV
U 22 Ty 22 Y 2 5y 2 Y » 0 P ) oy
( ( | BIUSPIAS | eAjeIjuend | opezi[euopmnsul
111 BO9SULIIUI BAIIOS[T I BO3SULIIXS BAIIOS[T e mvm.mmn_ eLIULID Y UomesnsaAl P SOPOIOIN JoAeuI oj[npe [e
‘ A : ’ ELISUWLISJUT Sp opepIn)
( 1( SOJUSUIRDIPSWT N\ ( \( A \( )
T JoAeul ojnpe
o)[npe [3 Us ouewn
[1 €O9SULI}XS BATOS[F 9p UoIEIISIUIWIPE B[ o:ww awmmﬂv °p Smoﬁou_mm d A oj[npe [e elsuLIjug 11 e130103ed
exed sodiseq sojdaouo) : . Sp OpepInd [9 Us §dV
'd N\ N\ N\ N\ N\ N\ )\
11 BOSSULIJUT BAI}OS[T 11 BO9SULIIXS BAT}IS[] 111 en8us[ epunsdag e13ojorwapidy eLISULL wwmwwwwovmvﬁ 5 11 e1Sojooeurie 1 e13o101ed
4 N\ N\ N\ N\ N\ N\ N\
ELISULISJUT US OpepImnd
] BO9SULIIUT BAIIOS[] ] BO9SULIIXS BATIOS[] 11 endus] epungdsg pnres e[ exed uoeonpg ap sojuswIEpUNS 1 e18ojooeuLIey er3o[o1sig
( N\ N\ N\ N N 1\
nres us ugowoid I[ ELISULISIU
1 en3us[ epun3ag eonoolg A eong P W se19o1ens op renidaouod A ©130[0JI0UL A BIUIOJeUY eI30[0IqOIDIA
. P SELS9EIST 001109} O[[011esaq
'd N\ N\ N\ N\ N\ )\
sepreD ap $03%3} dp uoroonpoid opepInod [9 eLIBULIJUT 9p [endeouod
9S0[ 0dsIdURI] BIPa1E) A uorsuaiduio) exed e180j0dojuy-0100g A 0d1109) Of[o1IesS( eonqnd pes eorumborg

BLISULISJUT 3P Ie[NOLLIND 0302A01d [9p SOTpN3se op Ueld ‘I eInsig

XI

IIIA

IIA

IA

N

III

I

17

parala

Ori
apropiacién de los propésitos de formacién

y de aprendizaje



BIBLIOGRAFIA

Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién (Aneca). (2013). Guia de apoyo
para la redaccién, puesta en prdctica y evalua-
cién de los resultados del aprendizaje. Cyan.

Biggs, J. (s.f.). solo Taxonomy. http://www.johnbi-
ggs.com.au/academic/solo-taxonomy

Biggs, J. B. y Collis, K. F. (1982). Evaluating the Quali-
ty of Learning: The taxonomy. Academic Press.

Bogovya, J. D. y Bogoya Ramirez, J. M. (2013). An
Academic Value-Added Mathematical Model
for Higher Education in Colombia. Ingenieria e
Investigacion, 33(2), 76-81.

Castro Rubilar, F. (2005). Gestion curricular: una mi-
rada sobre el curriculum y la institucién educa-
tiva. Horizontes Educacionales, 10, 13-25. http://
www.redalyc.org/pdf/979/97917573002.pdf

Jerez Yariez, O. (2020). Los resultados de aprendiza-
je en la educacién superior por competencias.
Tesis doctoral. Universidad de Granada.

Kennedy, D. (2007). Redactar y utilizar resultados
de aprendizaje. Un manual practico. University
College Cork.

Ministerio de Educacién Nacional (MEN). (2019, 25
de julio). Decreto 1330. Por el cual se constituye
el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2
del Decreto 1075 de 2015. Unico Reglamentario
del Sector Educacion. Ministerio de Educacion
Nacional.

Ministerio de Educacién Nacional (MEN). (2020).
Acuerdo 02 de julio 01 de 2020. Por el cual se
actualiza el Modelo de Acreditacion en Alta Ca-
lidad. Ministerio de Educacién Nacional.

https://www.mineducacion.gov.co/1759/arti-
cles-393564 _recurso_1.pdf

Unigarro-Gutiérrez, M. A. (2017). Un modelo edu-
cativo critico con enfoque de competencias.
Ediciones.

Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
(2018). Proyecto Universitario Institucional.
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.



